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Conclusiones generales I Congreso Internacional
“Mujer y Hockey sobre Patines Femenino”

14-17 de diciembre de 2006, Gijon (Asturias)

Presentamos a continuacién algunas de las conclusiones resultantes del I Congreso
Internacional “Mujer y Hockey sobre Patines”. Un Congreso que versé sobre la
igualdad de género en el deporte y en especial en el mundo del hockey sobre patines.

El deporte femenino en desigualdad pero en mejora continua...

El deporte femenino se encuentra hoy en dia en una situacion de desigualdad y
discriminacion. A pesar de que la poblacion femenina representa un poco mas del 50%
de la poblacién, la proporcién de mujeres que participa en el deporte, tanto a nivel de
jugadoras, entrenadoras, arbitras o directivas deportivas, es mucho menor que la de
los hombres. Marisol Casado, Presidenta de la Comisiéon Mujer y Deporte del Comité
Olimpico Espaiiol, nos ofrecid cifras al respecto en relacion a Espafia (afio 2003/04) :

- 18% de mujeres con licencia federativa frente a un 80% de hombres;

- 11% de entrenadoras frente el 89% de entrenadores,

- 23% de arbitras frente un 77 % de arbitros.

- 10% de mujeres directivas frente a un 90% de hombres (clubes, federaciones
u otros organismos deportivos similares).

- Estudiantes mujeres en INEF es del 30%, una cifra que no se mueve desde
hace afios, frente el 70% de hombres.

Casado destac6 que una de las peores cifras era la referente a la de los cargos
directivos, y apuntd, que en el caso del hockey, la Federacion de Patinaje presenta
una de las cifras mas bajas (s6lo un 3%) frente al 42% de licencias de mujeres
deportistas que la misma Federacién tiene. Casado animé a cambiar dicha situacién y
defendi6é la necesidad de que las mujeres ocupen los espacios donde realmente se
deciden las politicas.

La participacion de la mujer en el deporte va en aumento...

No obstante, y a pesar de que la participacion femenina en el deporte atn es baja en
relacion con la del hombre, en el Congreso también se destacd que esta participacion va
en aumento.

La mujer, recluida primero en el &mbito doméstico ha ido conquistando los distintos
espacios sociales: desde el ambito laboral, politico,... hasta los relacionados con el
deporte.

En un siglo se han conseguido traspasar muchas barreras: el deporte femenino se ha
ido introduciendo de forma mayoritaria, se van creando Asociaciones de mujeres,
la mujer ha entrado en las Olimpiadas, las mujeres van obteniendo resultados que
nadie esperaba (ej: marcas en atletismo,...), han conseguido un deporte de gran
calidad en muy poco tiempo,...

También se destacé que hoy en dia es un momento muy bueno para que prosperen los
proyectos de mujer y deporte como consecuencia del aumento de sensibilizacion y
conciencia social por parte de la sociedad en general, de las instituciones publicas y las
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mismas Federaciones y clubes. Los gobiernos estin promoviendo leyes y convocando
subvenciones para proyectos en relacion con la igualad de género, también en el &mbito
del deporte. Y las Federaciones y clubes empiezan a darse cuenta que el deporte
femenino tiene que promocionarse de la misma manera que el de los hombres, y que
quien no lo hace se queda atras.

Las barreras sociales que frenan la participacion de la mujer en el deporte...

Otra de las conclusiones importantes del Congreso es aquella que considera que la
situacion de poca participacion femenina en el deporte no es de orden individual, es
decir, no es porque las mujeres no quieran hacer deporte, entrenar o dirigir, sino de
origen social.

La misma Casado considera que una de las causas principales que frena la participacién
de la mujer en el deporte es la dificil conciliacion de la vida laboral/familiar y la
deportiva. La mujer ha entrado en el mundo laboral, pero no se ha desprendido del
trabajo doméstico, por lo que realiza una doble jornada laboral. Esto le ha llevado a no
disponer de tiempo libre. Por ello animé a que las tareas domésticas se repartan entre
hombres y mujeres.

Otras de las barreras sociales que dificultan el acceso de la mujer al mundo del deporte
es la propia tradicion. Arrastramos décadas de historia en la que se prohibia a la mujer
no solo practicar sino ver deporte. Ello va unido la existencia de prejuicios y
estereotipos sociales que masculinizan a la mujer que practica deporte, o aquellos que
consideran la prictica deportiva femenina como simplemente anecdética, inferior y de
poca calidad.

Sara Garcia, periodista deportiva, sefialé que los medios de comunicaciéon contribuyen
muchas veces a la reproduccién de estos estereotipos sociales, ademds de fomentar la
invisibilidad de la mujer deportista. Los medios de comunicacion prestan poca atencion
al deporte femenino y cuando lo hacen el trato que recibe no es siempre el adecuado
(estereotipos de belleza,...)

Sin embargo, en el Congreso se apunté que el deporte femenino puede ser muy
espectacular y gustar al publico. De hecho si los medios de comunicacién guardan
espacios para el deporte femenino, el publico responde. Quedé demostrado en el
ultimo Mundial Femenino de hockey sobre patines celebrado en Chile donde hubo un
gran seguimiento y repercusion mediatica. Esto ayudo6 a llenar cada dia el pabellén
con mas de 5.000 aficionados y dejando mucha mds gente fuera con la entrada en la
mano por falta de lugares libres. Y todo en un pais en el que el hockey ain es un deporte
minoritario.

La falta de oportunidades es otra de las barreras que frenan el acceso de la mujer al
deporte. Se consider6 que los clubes y federaciones no se preocupan lo suficiente por el
deporte femenino. No hay una voluntad politica por parte de estas entidades de
encontrar nifias, de crear equipos femeninos. En el ambito del hockey sobre patines, por
ejemplo, queda demostrado por el hecho de que muchos clubes que tienen equipos
masculinos, incluso para todas las edades, no tienen equipos femeninos.

Otra de las barreras sociales apuntadas es la falta de oportunidades para poder practicar
deporte profesionalmente. Estefania Garcia, karateka tricampeona del mundo,
apuntaba que deportistas de alto nivel, que incluso compiten en selecciones nacionales,
se ven obligadas a abandonar su préctica deportiva cuando acaban los estudios, incluso
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cuando estan en su mejor momento de la carrera deportiva por incompatibilidad con el
trabajo ya que no se pueden dedicar exclusivamente a la practica deportiva a diferencia
de los hombres.

Debemos seguir trabajando para la igualdad... Soluciones para el futuro

En el Congreso se habld de la necesidad de continuar avanzando para conseguir la plena
igualdad entre hombres y mujeres. Una igualdad, que tal y como expuso la Concejala de
Deportes del Ayuntamiento de Gijon, Teresa Ordiz, llegara si continuamos trabajando
y luchando por ello. Ordiz explicaba que se debe continuar dando pasos, que la mujer
se haga notar, que practique deporte, que se convierta en entrenadora, en arbitra, en
dirigente, que las mujeres sean voces denunciadoras.

Otras de las soluciones apuntadas durante el Congreso, fue la educacion. En la escuela
y también en formaciones especificas de entrenadores/as, arbitros/as,... se debe hablar
del deporte femenino y fomentar su prictica tanto entre los nifios como en las nifias.

También se apunté la necesidad de crear nuevas politicas dentro las mismas
federaciones y clubes:

- Voluntad politica por parte de Federaciones y clubes de fomentar el deporte
entre las nifas y mujeres con la creacion de equipos, campeonatos femeninos;

- Responsables dentro de estas organizaciones que se preocupen por el deporte
femenino;

- Acciones afirmativas que reservasen puestos de direccion en las mismas
Federaciones y clubes a las mujeres.

También se resalté que los medios de comunicaciéon deben adoptar un trato diferente al
deporte femenino (méas espacios, no quedarse en lo “estético”,...) Se trata ademas de una
cuestion de responsabilidad y justicia social por parte de los medios de comunicacidn.

También desde la politica se puede actuar: desde la presién (con ayudas,
recomendaciones...) a las Federaciones y clubes para que ayuden al deporte femenino, al
fomento de los premios no diferenciados para mujeres y hombres, entre otros.

De las palabras a la accion...

El Congreso también cont6 con espacios de participacion social a través de forums y
talleres. En ellos, jugadores/as, entrenadores/as, gente del deporte en general...,
analizamos el hockey patines femenino en los distintos paises y elaboramos propuestas
de mejora que la Asociacion intentard llevar a cabo.

También se trabajé la propuesta de Estatutos de la Asociacion, para poder oficializarla
una vez terminado el Congreso y aumentar asi la visibilidad y las repercusiones sociales
de la organizacion.

Se aprobaron también en Asamblea los cargos y los representantes de las Comisiones
de cada pais (Espana, Alemania, Argentina, Suiza, Chile, Colombia,...) que tendran por
objetivo desarrollar proyectos en relacién con el hockey femenino en cada zona.

De todo lo vivido en el Congreso, podriamos destacar dos cosas. La primera es que el
Congreso se convirti6 en un espacio donde las mujeres (jugadoras, drbitras,
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entrenadoras,...) pudieron expresar sus voces normalmente no tenidas en cuenta en las
instituciones tradicionales.

Y la segunda, es que se consolid6 y aumentd el grupo de gente ilusionada que trabajara
para mejorar el hockey sobre patines femenino en el mundo.

No se trata de una guerra ente los hombres y las mujeres sino de igualdad. Una igualdad
a la que debemos querer aspirar todos porque mejorara nuestras sociedades y también a
nosotros y a nosotras mismas.

A todos y todas los que hicieron posible el Congreso,
y a los que creyeron de un buen comienzo con el proyecto,

Mil gracias.
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